L PROGETTO DEDICATO ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE
CON DISABILITA E APPARTENENT! A CATEGORIE PROTETTE

Digital k
DIVARSITY
DAY k‘k

DIVERSITY DAY 2021

IN PRESENTA ED EDITIONE UNICA IN FORMATO DIGITALE PER TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE

DAL 9/Il AL II/l <» TRAINING POINT (FORMATIONE GRATUITA PER UTENTI
DAL 13/I1 AL I8/l <» WEBINAR, TAVOLE ROTONDE E LIVECHAT
IL 19/l <» IL CAREER DAY RTORNA IN PRESENTA — ROMA
DAL 22/I1 AL 26/l < COLLOQUI DI SELEZIONE E ORIENTAMENTO

UN'OCCASIONE UNICA DI CONTATTO DIRETTO TRA ATIENDE E CANDIDATI,
DI APPROFONDIMENTO, INCONTRO E SELEZIONI ONLINEI

LE ATIENDE CHE HANNO SCELTO DIVERSITY DAY NEL 2020/2
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